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SALINAN
PERATURAN KEPALA LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA
NOMOR : 11 TAHUN 2010

TENTANG

STANDAR BIAYA UMUM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
PEGAWA| NEGERI SIPIL. TAHUN 2011

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA,

bahwa dalam rangka efisiensi dan efektivitas dalam penyelenggaraan pendidikan
dan pelatihan Pegawai Negeri Sipil, dipandang perlu mengatur dan menetapkan
Standar Biaya Umum Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Neger Sipil Tahun
2011;

bahwa sehubungan dengan hal tersebut diatas, perlu ditetapkan dengan
Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara;

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-pokok Kepegawaian
(Lembaran Negara Tahun 1974 Nomor 55, Tambahan Lembaran Negara Nomaor
3041) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 43 Tahun 1999
(Lembaran Negara Tahun 1899 Nomor 169, Tambahan Lembaran Negara Nomor
3830);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
{(Lembaran Negara Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4391);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4437) sebagaimana telah dua kali diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2008 (Lembaran Negara Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4844),

Undang-Undang Nomor 39 Tahun 2008 tentang Kementerian Negara (Lembaran
Negara Tahun 2008 Nomor 166, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4916);
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Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2009 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Negara Tahun Anggaran 2010 (Lembaran Negara Tahun 2009 Nomor
156, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5075) ;

Peraluran Pemerintah Nomor 101 Tahun 2000 tentang Pendidikan dan Pefatinan
Jabatan Pegawai Negeri  Sipil (Lembaran Negara Tahun 2000 Nomor 188,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4810} ;

Keputusan Presiden Nomor 103 Tahun 2001 tentang Kedudukan, Tugas, Fungsi,
Kewenangan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Pemerintah Non
Departemen sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir dengan Peraturan
Presiden Nomor 64 Tahun 2005,

Keputusan Presiden Nomor 110 Tahun 2001 tentang Unit Organisasi dan Tugas
Eselon | Lembaga Pemerintah Non Departemen sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Peraturan Presiden Nomor 52 Tahun 2005;

Keputusan Presiden Nomor 42 Tahun 2002 tentang Pedoman Pelaksanaan
Anggaran Pendapalan dan Befanja Negara, sebagaimana telah diubah dengan
Keputusan Presiden Nomor 72 Tahun 2004;

Keputusan Presiden Nomor 106/M Tahun. 2008 tentang Pengangkatan Kepala
Lembaga Administrasi Negara;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 100/PMK.02/2010 tentang Standar Biaya
Tahun Anggaran 2010,

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 133/X1lI/10/6/2001
tentang Pedoman Umum Pendidikan dan Pelatihan Jabatan Pegawai Negeri Sipil;

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomar 194/XI11/10/6/2001
fentang Akreditasi dan Setifikasi Lembaga Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Negeri Sipil;
Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 540/X111/10/6/2001
tentang Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan  Kepemimpinan
Tingkat Il

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 541/XI11/10/6/2001
tentang Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
Tingkat |,

Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 4 Tahun 2004 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Administrasi Negara sebagaimana telah
diubah tiga kali terakhir dengan Peraturan Kepala LAN Nomor 2 Tahun 2009,

Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 6 Tahun 2006 tentang
Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatinan Kepemimpinan Tingkat I1;

Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 2 Tahun 2007 tentang
Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan  Prajabatan Calen
Pegawal Negeri Sipil Yang Diangkat Dari Tenaga Honorer;



19. Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 3 Tahun 2007 tentang
Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan Golongan |
dan II;

20. Peraturan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 4 Tahun 2007 tentang
Pedoman Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Prajabatan Golongan Ii;

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN KEPALA LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA TENTANG
STANDAR BIAYA UMUM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN PEGAWAI NEGERI
SIPIL TAHUN 2011.

Pasal 1

(1) Standar Biaya Umum Pendidikan dan Pelatinan Pegawai Neger Sipil Tahun
2011 adalah standar biaya setinggi-tingginya dari suatu barang dan jasa baik
secara mandiri maupun gabungan yang diperiukan untuk mempercleh keluaran
tertentu dalam rangka Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Negeri Sipii.

(2) Standar Biaya Umum Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Neger Sipil
sebagaimana dimaksud pada ayat (1), ditetapkan dalam Lampiran Peraturan ini
dan merupakan satu kesatuan yang tidak terpisahkan dari Peraturan ini,

(3) Standar Biaya Umum Pendidikan dan Pelathan sebagaimana dimaksud pada
ayat (2) digunakan untux :
a Pendidikan dan Pelathan Prajabatan Golongan | dan li;
b. Pendidikan dan Pelathan Prajabatan Golongan 1}
c. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat IV;
d. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat It

Pasal 2

Standar Biaya Umum Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Negeri Sipil sebagaimana
dimaksud dalam Pasal 1, digunakan sebagai pedoman bagi instansi Pemerintah
Pusal maupun Daerah dalam perencanaan dan pelaksanaan penyelenggaraan
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Negeri Sipil Tahun 201 1.



Pasal 3

Peraturan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkandi : Jakara
padatanggal : 22 Juni 2010

KEPALA
LEMBAGA ADMINISTRASI NEGARA,

Ttd.

ASMAWI REWANSYAH




A. RINCIAN STANDAR BIAYA UMUM (SBU) DIKLAT PRAJAB GOLONGAN 1 DAN I

LAMPIRAN

PERATURAN KEPALA LEMBAGA ADMINISTRAS! NEGARA
NOMQR : 11 TAHUN 2010

TENTANG

STANDAR BIAYA UMUM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2011

BIAYA SATUAN
RAIAN KEGIATAN
U l SATUAN | YOLUME PER KEGIATAN JUMLAH BIAYA,
Honor yang terkalt dengan output kagiatan 84,340,000
| |Honorarium TIm Penyelenggara 2,500,000
1 Penanggung Jawab oK 1 400,000 400,000
2 Koordinator OK 1 350,000 350.000
3 Asisten Bidang Akademis OK 1 200,000 300.000
4  Agsisten Bidang Pengajaran oK 1 300,000 300,000
5  Asisten Bidang Administrasi OK 1 300,000 300,000
6  Stal sekretariat oK 5 250,000 1,250,000
Il |Honorarium Tenaga Akadamis 91,440,000
1 Pengarahan/ Penjelasan oJ 30 250,000 7,500,000
a. Pengarahan Program [oX] &
b. Ceramah Tentang Kesehatan Mentai QJ 3
¢. Ceramab Umum/ Muatan Teknis Substansi X 21
Lembaga (MTSL)
2 Instruktur/ Widyaiswara o] 117 250,000 29,250,000
a. Sistem Penyelenggaraan Pemerintahan QJ 9
b. Manajemen Kepegawaain Negara QJ 9
Negara Republik Indonesia (NKRI)
c. Etika Organisast Pemerintah (o] 9
d. Pelayanan Prima [oX] 9
e. Budaya Kerja organisasi Pemerintah 0J g
f. Manajemen Perkantoran Modern QJ 9
g. Komunikasi yang Efektif QJ 9
h. Wawasan Kebangsaan dalam Kerangka QJ 9
Negara Kesatuan republik Indonesia (NKRY)
i. Kepemerintahan Yang Baik QJ 9
j. Percepatan Pemberantasan Korupsi (o) 12
k. Pola Pikir Pegawai Negeri Sipil oJ 24
3 Team Teaching cJ 80 150,000 13,500,000
a. Dinamika Kelompok QJ 12
b. Membangun Kerjiasama Tim (Team QJ 18
¢. Latihan Kesegaran Jasmani QJ 36
d. Bans Berbaris QJ 12
e. Tata Upacara Sipil (TUS) QJ 12
4  Pendamping/Pengamat oX} 246 125,000 30,750,000
a. Pengarah/ceramah 0J 96
b. Widyaiswara/tenaga pengajar od 150
S Penyelenggaraan Ujian 3,520,000
2. Penyusunan Naskah Ujian Paket 2 700,000 1,400,000
b, Koreksi (2 naskah) 80 1,500 120,000
¢. Pengawas Ujian {4 Org, 2 Hr) 8 250,000 2,000,000
2] Naskah/ Hand cut Naskah 19 100,000 1,800,000
7 Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan Paket 1 1,500,000 1,500,000
1l jBelanja Bahan 6,120,000
1 Pengadaan ATK Paket 1 1,150,000 1,150,000
2 Pencelakan buku panduan, Undangan,
Pencetakan dan penulisan STTPP Paket ! 970.000 970.800
3 Pencelakan/Penggandaan Modul Paket 40 75,000 3,000,000
4 Penggandaan/Folocopy Pakel i 1,000,000 1,000,000
IV |Lain-lain *} Paket 1 78,340,000 78,340,000
Vv |Total Blaya Penyelanggaraan $8,02% **) 178,800,000
Vi [SATUAN BIAYA DIKLAT PER ORANG ***) Qrang 1 4,470,000
Keterangan :

")

-

Lama program 18 hari, 174 jam pelajaran (45 menit}, peserta 40 orang dan diasramakan
Rincian biaya Diklat untuk belanja lain-lain yang melipuli konsumsi dan akomadasi, kepralokoian, training kil, ranspor
penyelenggaraan (termasuk SPPD tenaga pengajar), biaya pengiriman modul dan biaya kesehatan serta biaya terkail
dengan proses pengadaan barang dan jasanya yang dihitung dengan RAB tersendiri sesuai dengan kebuluhan
berdasarkan perhitungan secara profesional serta dapat dipertanggungjawabkan dan penelapannya oleh pejabal yang
berwenang.

Sesuai dengan persetujuan penggunaan sebagian dana PNBP LAN (Kepulusan Menkeu Nomor 140/KMK.02/2010
tanggal 26 Maret 2010}
***) Satuan Biaya belum termasuk pajak (PPh ps 22) dan biaya ransportasi peserta ke dan dari lempat diklatl.



B. RINCIAN STANDAR BIAYA UMUM (SBU) DIKLAT PRAJAB GOLONGAN lii

BIAYA SATUAN .
URAIAN KEGIATAN SATUAN | VOLUME PER KEGIATAN JUMLAH BIAYA
1 2 3 4 5 §
I |Honerarium Tim Penyelenggara 2,800,000
1 Penanggung Jawab OK 1 400,000 400,000
2 Koordinator OK 1 350,000 350,000
3 Asisten Bidang Akademis OK 1 300,000 300,000
4 Asisten Bidang Pengajaran 0K 1 300,000 300,000
5 Aslisten Bidang Adminisirasi OK 1 300,000 300,000
6 Staf sekretariat OK 5 250,000 1,250,000
I [Honorarlum Tenaga Akademis 98,270,000
1 Pengarahan/ Penjelasan [oN] 30 250,000 7,500,000
a. Pengarahan Program oJ B
b. Ceramah Tentang Kesehatan Mental 0J 3
¢. Ceramah Umum/ Muatan Teknis Substansi QJ 21
Lembaga (MTSL)
2 Widyaiswara/ Tenaga Pengajar oJ 144 250,000 38,000,000
a. Sislem Penyelenggaraan Pemerintahan ol 12
Negara Republik Indonesia (NKRI)
b. Manajemen Kepegawaain Negara (X 12
¢. Etka Organisasi Pemerintah o 12
d. Pelayanan Prima (o}) 12
e. Budaya Kerja organisasi Pemerintah oJ 12
. Manajemen Perkantoran Modern [oN] 12
9. Komunikasi yang Efektif QJ 12
h. Wawasan Kebangsaan dalam Kerangka [oX] 12
Negara Kesatuan republik Indonesia (NKR!)
i. Kepemerintahan Yang Baik oJ 12
j. Percepalan Pemberantasan Korupsi oJ 12
k. Pola Pikir Pegawai Negeri Sipil ol 24
3 Team Teaching [oX} 114 150,000 17,100,000
a. Dinamika Kelompok OJ 24
b. Membangun Kerjasama Tim (Team ol 24
Building)
¢. Latihan Kesegaran Jasmani al 42
d. Baris Berbaris QJ 12
e. Tata Upacara Sipil (TUS) QJ 12
4 Pendamping/Pengamat 0J 246 125,000 30,750,000
a. Pengarah/ceramah o 96
b. Widyaiswara/tenaga pengajar oJ 150
5 Penyelenggaraan Ujian 3,520,000
3. Penyusunan Naskah Ujian Paket 2 700,000 1,400,000
b. Koreksi (2 naskah) 80 1.500 120,000
¢. Pengawas Ujian (4 Org, 2 Hr) 8 250,000 2,000,000
€& Naskah/Hand out Naskah 19 100,000 1,900,000
7 Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan Paket 1 1,500,000 1,500,000
Il {Belanja Bahan 9,900,000
1 Pengadaan ATK Pakel 1 2,500,000 2,500,000
2 Pencetakan buku panduan, Undangan,
Pencetakan dan penulisan STTPP Pakel ! 2,500,000 2,500,000
3 Pencetakan/Penggandaan Modul Paket 40 85,000 3,400,000
4 Penggandaan/Folocopy Paket 1 1,500,000 1,500,000
IV {Lain-lain *) Paket 1 110,530,000 110,530,000
V__|Total Biaya Panyelenggaraan (98,02%) **) 221,600,000
Vi _|{SATUAN BIAYA DIKLAT PER ORANG **%) Orang 1 5 540,000
Keterangan :

)

-

Lama program 24 hari, 216 jam pelajaran (45 menit), peseria 40 orang dan diasramakan
Rincian biaya Dikiat uniuk belanja lain-lain yang meliputi konsumsi dan akamodasi, xeprolokolan, training kit,
transport penyelenggaraan {termasuk SPPD tenaga pengajar), biaya penginman modul dan biaya kesehatan serla
biaya terkail dengan proses pengadaan barang dan jasanya yang dihitung dengan RAB tersendiri sesuai dengan
kebutuhan berdasarkan perhitungan secara profesional serta dapat dipertanggungjawabkan dan penetapannya cieh

pejabat yang berwenang.

Sesuai dengan persetujuan penggunaan sebagian dana PNBP LAN (Keputusan Menkeu Nomor 140/KMK.02/2010

tangqal 26 Maret 2010)

***) Satuan Biaya belum termasuk pajak (PPh ps 22) dan biaya transportasi peserta ke dan dari tempat diklat.




C. RINCIAN STANDAR BIAYA UMUM (SBU) DIKLATRIM TK.N
URAAN KEGIATAN SATUAN | vOLumg | BIAVASATUAN | 4y oy giava
_PER KEGIATAN
1 2 3 4 $ ]
1 Honorarlum Tim Penyslanggara 6,000,000
1 Penanggung Jawab o8 Fe 450,000 §00,000
2 Koordinater [o]:] 2 400,000 800,000
3 Asislen Bidang Akademis [o:] 2 300,000 800,000
4 Asislen Bidang Pangsjaran 08 2 300,000 800,000
S Asisten Bidang Administrasi Q8 2 300,000 £00,000
8  Staf sekretanal Q8 10 250,000 2,500,000
1] Honorarium Tenaga Akademls 199,485,000
1 Pengarahaw Penjelasan oJ 42 250,000 10,500,000
a. Pangarahan Program Qs é
b. Isu Axtual Sesuai Tama o 18
¢ Penjalasan KKK dan KKA 3] [}
d. Penjelasan KKP o) [
a. Penjelasan OL OJ ]
2 Pencacagman {Mualan teknis Subsianstif oJ 24 1,150,000 27,800,000
&. Pejabat esecn | 1,150,00G
b. Pejabat eseocn it 850,000
c. Pejabat esaon il 700,000
3  Widyaiswara/ Tenaga Pengajar : oJ 123 250,000 30,750,000
a. Kecardasan Emosianal [sX] 8
b. Pengenalen dan Pengukuran Potensi Diri o ¢
¢. Elika Kepemimpinan Aparatur CJ -]
d. SANR| (o1} 8
o. Dasar-dasar Administrasi Publik QJ L}
f. Dasar-dasar Kepameyintahan yang Baik o¥] 8
¢. Manajeman SOM, Keuangan dan Matedil oJ 15
h. Koordinasi Hubungan Kerjla . oJ 8
I. Cperasionalisas Peiayanan Pama oJ 9
J. Pemecahan Masalah & Pengambilan QJ 12
Keputusan (PMPK)
k. Teknik Kamunikasi dan Presantasl yang o1} g
Efektf
I. Pengelolaan Informasi dan Teknik [o¥] 8
Pelaparan
m. Konsep dan indikator Pembangunan oJ 8
n. Otonomi dan pembangunan Caerah od 8
0. Kebilakan dan program Pembangunan joX} ]
Nasional
4 Team Teaching aJ 218 150,000 32,400,000
a. Pembinaan Mental, Fisik ¢an Disiplin oJ 72
b. Pota Kerja Tarpadu (PKT) QJ 3%
c. Kepamimpinanan di Alam Terbuka Q 108
§ Pendamping/Pengamat Ql 318 125,000 39,375,000
a. Pengarah QJ 84
b. Widyaiswara ol 123
c. Team Taaching o 54
d. Obsarvasi Lapangan eX] 54
8 Pambimbing/Pandamping Diskusi OJ 28 150,000 14,400,000
a. KKP {4 Crang) eX] 48
b. KKK dan KKA QJ 48
7 Narasumber -Qy 100 200,000 20,000,000
a. KKP (4 Orang) eX] 40
b. KKK dan KKA (5 Orang) [oX] 80
8 Modarator QJ 32 150,000 7,800,060
a. KKP (4 Orang) Q) 40
b. KKK dan KKA {1 orang) [oX} 12
9 Naskah' Hand out Naskah 22 250,000 5,500,000
10 Peanyalenggraan Ujizn 8,340,000
a. Penyusunan Naskah Ujian Rakat 2 850,000 1,700,000
b. Koreksl Pakat : o] 30,000 2,400,000
¢. Pengawas Ujian (4 Org, 2 Hr) OH a 280,000 2,240,000
11 Monitoring dan Evaluasi Penyslanggaraan Pakat 1 5,000,000 5,000,000
[} Belan/s Bahan 60,750,000
1 Pengadaan ATK Pakat 1 18,500,000 18,500,000
2 Pancalakan buku panduan, Undangan,
Pancotakan dan penulisan STTPP Fakal ! 13.750.000 13.756.000
3 Pencetakan/Penggandaan Modul Pasara 40 140,000 5,600,000
4  Pangadaan Buku Referens Pasarta 40 250,000 10,000,000
5 PenggandaarvFelocopy Paket 1 12,900,000 12.900,000
v [LainJain ") Paksl 1 442,785 000 442 785 0600
vV QObservasl Lapangan *') 40 2,500,000 130,000,000
Vi Total Blaya Panyeienggaraan (38,02%} °*") 809,200,000
VIl [SATUAN BiAYA DIKLAT PER ORANG ***) 20,210,000

Keterangan :

- Lama program 6 minggu, 287 jam palajaran (45 menit), pasenta 40 orang, diasramakan.

- Biaya Penyelanggaraan ujlan tidak 1armasuk transport PP dan lumpsum pengawas Ujian.

b Rincian biaya Diklat uniuk balania lain-1ain yang melipuli konsumsi dan akomodasi, keprotekoian, warung kil
Iranspert panyelenggaraan (lermasuk SPPD (anaga panga;ar). biaya pangiiman medul dan biaya kesehatan sera
biaya tarkail dangan proses pengadaan barang dan jasanya yang dihitung dangan RAB tersendin sasuai dangan
kabuluhan berdasarxan perhulungan secara profesional sena dapat dipertanggungjawabkan dan peneiapannya
olah pejabat yang barwenang.

) Rincian biaya obsarvasi lapangan (OL) dilitung dengan RAS lersendin, sesua dengan tujuan tempal pelaksanaan
OL antara lain meliputl komponen biaya untuk: penjajagan, transpontasi (biaya bkal), akomodasi dan konsumsi,
sawa Wransportasi lokal yang pengadaannya dilakukan melalui pihak kaliga.

***}  Sesuai dengan persalujuan penggunaan sebagian dana PNBP LAN (Kepulusan Menkau Nomaor 140/KMK 022010
tanggal 26 Marat 2010}

°***)  Satuan Biaya belumn lermasuk pajak (PPN ps 22) dan biaya lransporias: pesarta ke dan dan tempal diklat.




D. RINCIAN STANDAR BIAYA UMUM (SBU) DIKLATPIM TK.HI

BIAYA SATUAN
URAIAN KEGIATAN SATUAN | VOLUME PER KEGIATAN JUMLAH BIAYA
1 2 3 4 5 [
Honorarium Tim Penyelenggara 6,000,000
1 Penanggung Jawab o8 2 450,000 800,000
2 Koordinator oB 2 400,000 800,000
3 Asisten Bidang Akadermnis o]:} 2 300,000 600,000
4 Asisten Bidang Pengajaran oB 2 300,000 600,000
5§ Asisten Bidang Administrasi 0B 2 300,000 600,000
6 Staf sekretariat (0]:] [ 250,000 2,500,000
Honorarlum Tenaga Akademis 233,970,000
1 Pengarahar/ Penjelasan: QJd 42 250,000 10,500,000
a. Pengarahan Program J 6
b. Isu Aklual Sesuai Tema QJ 18
¢. Penjelasan KKK dan KKA oF} &
d. Penjelasan KKP QJ [
e. Penjeiasan OL QJ 6
2 Penceramah {Muatan Teknis Substanstif Lembaga) : QJ 24 1,150,000 27,600,000
a. Pejabat eseon | 1,150,000
b. Pejabat eseon Il 850,000
c. Pejabat eseon ili 700,000
3  Widyaiswara/ Tenaga Pengajar : (of 150 250,000 37,500,000
a. Pengembangan Potensi Diri (o} 18
b. Kepemimpinan Dalam organisasi (o] 18
¢. Analisis Kebijakan Publik (o] 9
d. Hukum Administrasi Negara (HAN) Ql <]
e. Membangun Kepemerintahan yang Baik ol 9
{. Kepemimpinan Dalam Keragaman Budaya Ql 6
g. Negosiasi, Kolaborasi dan Jejaring Kerja QJ 9
h. Pengembangan Pelaksanaan pelayanan prima QJ 12
i. Pemberdayaan SDM aJ 9
j. AKIP dan pengukuran Kinerja oJ 12
k. Teknologi Informasi dalam Pemerintahan QJ 6
|. Telaahan Staf Paripuma QJ 9
m. Teori dan Indikator Pembangunan QJ 9
n. Pembangunan Daerah, Sektor dan Nasional QJ 9
0. Sistem Pengelolaan Pembangunan o 9
4 Team Teaching : Qal 240 150,000 36,000,000
3. Pembinaan Mental, Fisik dan Disiplin QJ 84
. Teknik-leknik Analisis Manajemen oJ 48
¢. Kepemimpinanan di Alam Terbuka QJ 108
5 Pendamping/Pengamat aJ 402 125,000 50,250,000
a. Pengarah aJ a6
b. Widyaiswara Ccl 150
c. Team Teaching QJ €6
d. Observasi Lapangan QJ 80
6 Pembimbing/Pendamping Diskusi : QJ 168 150,000 25,200,000
a. KKP (4 Orang) aJ 84 ’
b. KKK dan KKA QJ 84
7 Narasumber Seminar: 0J 124 200,000 24,800,000
a. KKP (4 Orang) 0J 40
b. KKK dan KKA (5 Orang) QJ 60
¢. Observasi Lapangan (4 orang) 0J 24
8 Moderator Seminar 0J 52 150,000 7,800,000
a. KKP (4 Grang) 0J 40
b. KKK dan KKA (1 orang) 0J 12
9 Naskah!/ Handout : Naskah 22 250,000 5,500,000
10 Penyelenggaraan ujian : 3,820,000
a. Penyusunan Naskah Ujian Paket 2 850,000 1,700,000
b. Koreksi Pakel 80 1,500 120,000
¢. Pengawas Ujian (4 Org, 2 Hr} OH 8 250,000 2,000,000
11 Monitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan : Paket 1 5,000,000 5,000,000




Belanja Bahan : 66,010,000

v
1 Pengadaan ATK Paket 1 22,510,000 22,510,000
2 Pencetakan buku panduan, Undangan, Pencetakan
dan penulisan STTPP Paket 1 17,500,000 17,500,000
3 Pencetakan/Penggandaan Modul Pesera 40 150,000 6,000,000
4 Pengadaan Buku Referensi Peseria 40 250,000 10,000,000
5 Penggandaan/Fotocopy Paket 1 10,000,000 10,000,000
V__|{Lain-lain *) Paket 1 419,020,000 419,020,000
V1l |Qbservasi Lapangan ™) orang 40 4,000,000 160,000,000
Total Biaya Penyelenggaraan (98,02%) ***) 885,000,000
SATUAN BIAYA DIKLAT PER ORANG "™ 22,125,000
Keterangan :
- Lama program 7 minggu, 360 jam pelajaran (45 menit), pesenia 40 arang, diasramakan.
- Biaya Penyelenggaraan ujian tidak termasuk transport PP dan lumpsum pengawas Ujian.
") Rincian biaya Diklat untuk belanja lain-lain yang meliputi konsumsi dan akomodasi, keprotokolan, training kit, transport

-

")

penyelenggaraan (termasuk SPPD tenaga pengajar), biaya pengitiman maodul dan blaya kesehatan sera biaya lerkait
dengan proses pengadaan barang dan jasanya yang dihitung dengan RAB lersendiri sesuai dengan kebutuhan
berdasarkan perhilungan secara profesicnal serta dapat diperianggungjawabkan dan penetapannya oleh pejabal yang
berwenang.

Rincian biaya observasi lapangan {OL} dihilung dengan RAB tersendin, sesuai dengan lujuan tempat pelaksanaan OL
antara (2in meliputi komponen biaya untuk: penjajagan, transportasi (biaya tiket), akomodasi dan konsumsi, sewa
transpeortasi lokal yang pengadaannya dilakukan melalui pihak ketiga.

Sesuai dengan persetujuan penggunaan sebagian dana PNBP LAN (Kepulusan Menkeu Nomor 140/KMIK.02/2010 langgal
26 Maret 2010).

**) Satuan Biaya belum termasuk pajak (PPh ps 22) dan biaya transportasi peserta ke dan dar tempat diklat.

Ditetapkan di : Jakana
pada tanggal : 22 Juni 2010
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